Dziatajac na podstawie Ustawy z dnia 21 listopada 2008 pracownikach
samoradowych (Dz. U. Nr 223 poz. 1458)raz Statutu Miejskiego &odka Sportu
I Rekreacji w Rbicy z dnia 26 stycznia 2007 r. Burmistrz Miastagicy
ogtasza konkurs na stanowisko:

DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA SPORTU
| REKREACJI W DEBICY

Gtéwne obowazki dyrektora MOSIR:

kierowanie jednostk a w szczegolnai:

ustalanie planéw dziataldoi jednostki,

realizowanie polityki kadrowej,

zarzmdzanie mieniem i odpowiadanie za wyniki dziatglrigednostki,
reprezentowanie jednostki,

sporadzanie sprawozdafinansowych

agrwnE

Wyksztalcenie, praktyka zawodowa:

A. wyksztalcenie wysze
B. minimum 3-letni sta pracy lub wykonywanie przez co najmniej 3 lataatlEndci
gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiamiwastanowiskuw

! Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracowniksehoradowych (Dz. U. Nr 223 poz. 1458) art. 6.4.:

Pracownikiem samog#dowym zatrudnionym na podstawie umowy o graa kierowniczym stanowisku wdniczym mae
by¢ osoba, ktéra spetnia wymagania gkoee w ust.1 i ust. 3 pkt 2 i 3 oraz dodatkowo:

1) posiada co najmniej trzyletni staracy lub wykonywata przez co najmniej 3 lata #es¢ gospodarcz o charakterze
zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku;
2) posiada wyksztatcenie wgze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumienzeiséw o szkolnictwie wagzym.



Wymagania konieczne:

— obywatelstwo polskie,

— petna zdolné& do czynnéci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych,

— dobry stan zdrowia,

— znajomd¢ tematyki dotyczcej organizacji dziatalnei sportowej,

— umiegtnosci kierownicze i organizatorskie,

— zdolng¢ podejmowania decyzji,

— znajomd¢ obowhzujacych zasad ekonomiczno-finansowych oraz innych
przepiséw, na podstawie ktérych dziata jednostkdzétowa,

— komunikatywngc¢,

— umiegtnos¢ prowadzenia negocjacji i mediaciji.

Wymagane dokumenty wiadczenia:

— pisemne zgtoszenie (oferta kandydata) asazorys zawodowy,

— kopie dokumentow potwierdzgjych wyksztalcenie, sta pracy, kwalifikacje
zawodowe,

— kopie dokumentow potwierdzgagych osagniecia zawodowe,

— zawiadczenie lekarskie o stanie zdrowia i braku przeskaza zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

— zawiadczenie o niekaraldoi za przesfpstwa popetnione undinie,

— oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwakge i korzystaniu z petni
praw publicznych,

— podpisane @wiadczenie, 2 kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji
kierowniczych zwizanych z dysponowaniegnodkami publicznymi o ktérych mowa
w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 odpowiedzialnéci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych ( Dz. U. z 2008r. 14, poz. 114),

— oswiadczenie kandydata o wyteniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celéw rekrutaciji,

— pisemne opracowanie na temat diagnozy potrzeb cpudei miejskiej w zakresie
dostpnasci do ustug sportowych i rekreacyjnych oraz wihasnkpncepcii
programowej, organizacyjnej i ekonomicznej funkgaania MOSIR

Wymagane dokumenty aplikacyjne naJe sktad& osobicie w siedzibie Urgdu
Miejskiego w bicy lub poczi na adres39-200 Debica, ul. Ratuszowa 2 z dopiskiem:
,KONKURS NA DYREKTORA MOSIR” w terminie do dnie8 kwietnia 2011 r. Przy
sktadaniu dokumentéw dragocztowy za dat ich ztazenia uwaa sk dat poswiadczajca
wptyniecie aplikacji konkursowej do Uedlu Miejskiego w Rbicy.

Aplikacje, ktore wplya do Urzdu Miejskiego w Rbicy po wyej okr&lonym
terminie nie kda rozpatrywane. Informacja o wyniku naborwdk@ie umieszczana na



stronie internetowe] Biuletynu Informacji Publiczidrzedu Miejskiego w [@bicy oraz na
tablicy informacyjnej w siedzibie Uggu.

Inne informacije:

— Kandydaci zakwalifikowani powiadomieni zostam terminie rozmowy wsgpne;j.

— Uczestnicy niespetniagy wymogoéw formalnych zostanpoinformowani na gmie
lub drog: e-mail lub telefonicznie o niedopuszczeniu ichdd¢észego etapu konkursu.

— Oferty 0sob niezakwalifikowanych zostakomisyjnie zniszczone.

— Dodatkowe informacje udzielanea suczestnikom konkursu przez pracownika
Wydzialu Administracji, Organizacji i Personelu podiumerem telefonu:
(14) 6838150 lub  poprzez poczt elektroniczi na adres:
miroslaw.rdzak@umdebica.pl

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny,zczgolowe CV
(z uwzgkdnieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowegwipny by opatrzone
klauzuh: ,Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych zawanyctercie
pracy dla potrzeb niezbinych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie ztdwg z dnia
29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.2002 r. Nr 101, p6z. 926) oraz ustaw
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samdiavych (Dz. U. Nr 223 poz. 1458).

Debica, dnia17.03.2011 r.

BURMISTRZ MIASTA

Pawet Wolicki



